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“Somos necesarios pero no somos el ‘objetivo’:
en estos momentos hay que echar imaginacion y
ganas pues la solucion de los problemas pasa
por el aumento de la productividad”
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n noviembre 2006, Eladio

Quintanilla Rojo recibi el

Premio DINTEL Profesionales
IT asu Trayectoria Profesional , de
manos de su Jefe directo el
Secretario de Estado para la
Seguridad Social Octavio Granado.
Recuerdo todav a una an@dcdota que
relat entonces el Secretario de
Estado, sobre el excepcional instinto
profesional de su Gerente de
InforméAtica: cierto viernes, le llam
para pedirle cerca del mediod a, un
dato concreto sobre nemero de
personas que percib an determinado
pago de la Seguridad Social estando
en una situaci n muy particular, el
cual le era reclamado desde
Presidencia del Gobierno con urgencia;
Eladio Quintanilla, despu@s de
pensar unos segundos, le adelant
que ser an unas 1.200 personas, pero
que necesitaba la potencia de cklculo
de sus sistemas informékticos durante
todo el fin de semana para disezar el
algoritmo vy filtros precisos. El lunes a
las 9 de la mazana, Eladio
telefoneaba a su Secretario de Estado
para comunicarle que el dato exacto
solicitado eran 1.213 personas.

Esa intuici n innata, es lo que ha
hecho de Eladio el incombustible
Gerente de Informé£tica en la Secretar a
de Estado de la Seguridad Social. Como
habr a dicho el Rey Sol, la Gerencia
estk£, donde est£ Eladio. S, porque

Eladio , no necesita de apellidos para
ser inequ vocamente identificado.

Es, por eso, que har@ esta
introducci n a su entrevista, sin

muletillas de un curr culum-vitae
formal: ¢para qu@d? Eladio, es jEladio!

Bueno, quizks un detalle malicioso
s les aportar@: es, de Burgos. S, iy
practicante! de ah que algen
malediciente envidioso le haya tildado
como miembro del club burgal@s .
Yo, prefiero quedarme con que es un
hombre de equipos, que ha sabido
aglutinar e torno a s a muchos otros
brillantes profesionales desde hace
muchos, muchos azos.
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Pero tambi@n, amigo lector, quiero
comentarle otro aspecto de la
personalidad de Eladio Quintanilla. Su
agudeza intelectual, estk£ a la par del
fino sentido del humor que igualmente
le caracteriza. He tenido la suerte de
compartir con Eladio estancias en
Am@rica ( Semanas DINTEL ),
meltiples almuerzos y veladas de
trabajo, y nunca hubo una sola
ocasi n donde no despuntara su
inteligente iron a al terciar en la
conversaci n, o el divertido aunque
siempre respetuoso comentario acerca
de un chisme o cotilleo en la funci n
peblica, sin faltar jam#s el chiste
oportuno.

Una vez més, detrks de un gran
hombre siempre hay una gran
persona. Ese es Eladio, el
imprescindible alto funcionario y el
deseado amigo, o cuando menos
compazero de reuni n. Duro e

inflexible en el desarrollo de su
responsabilidad administrativa,
acostumbrado a gestionar proyectos en
los que su unidad son los miles de
euros y los centenares de personas ,
es a la vez, tierno y carizoso, a la par
que entrazable, en su vida privada y
personal con sus amigos.

Todav a recuerdo aquella
Cena-Homenaje del 2006, cuando
volvi a sentarse a la mesa despuds
de recibir el Premio, y me confes
emocionado: Jeses, he recogido
muchos premios en mi vida, pero @ste
me lo llevar@ a mi casa para ponerlo
en una estanter a, porque @ste me le
lo has dado a mi persona .

Con motivo de esta entrevista en
su despacho de Dr. Tolosa Latour,
pude efectivamente comprobar que
hab a muchos, much simos, premios y
reconocimientos
DINTEL!

pero faltaba el jde


















